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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Junadi Marki

Jabatan : Kepala Pusat Pemberdayaan Industri Halal
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dody Widodo

Jabatan : Sekretaris Jenderal

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta,10 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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(DODY WIDODO) (Junadi Marki)



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PUSAT PEMBERDAYAAN INDUSTRI HALAL

Program Dukungan Manajemen

Program Nilai Tambah dan Daya Saing
Industri

Total Anggaran Tahun 2022

SEKRETARIS JENDERAL

DODY WIDODO

Pengembangan Industri Produk Halal
Pengembangan Industri Produk Halal

e Sasaran Strategis (SS) Indikator Kihasja Litama Target Satuan
SS (IKU)
Pemangku Kepentingan
" SS1 | Meningkatnya Kinerja Industri Halal | 1. Persentase nilai capaian penggunaan 80 Persen |
Dalam Negeri produk dalam negeri dalam
pengadaan barang dan jasa di PPIH
2. Tingkat sinergitas regulasi bidang 50 Persen
industri halal
3. Tingkat efektivitas pelaksanaan 3 Skala (1-4)
promosi dan kampanye industri halal
Perspektif Proses Bisnis Internal
SS2 | Meningkatnya Pemahaman 1. Indeks tingkat pemahaman industri 3 Skala
Masyarakat Terhadap Industri halal Likert
Halal 2. Terlaksananya koordinasi pembinaan 1 Sektor
dan pemberdayaan industri halal Industri
SS3 | Meningkatnya Daya Saing Industri | 1. Jumlah industri halal yang diberikan 600 Industri
Dalam Negeri Melalui Penguatan fasilitasi sertifikasi produk halal
Elwosistem Industr Fietal 2. Tersedianya SDM industri halal yang 50 Orang
professional dan kompeten
Perspektif Pembelajaran Organisasi
SS4 | Meningkatnya Kinerja ASN dan 1. Rata-rata indeks profesionalitas ASN 73 Indeks
Efektivitas Organisasi PPIH PPIH
SS5 | Implementasi Aplikasi Knowledge 1. Rata-rata informasi yang dibagikan ke 7 Informasi
Management Secara Optimal di aplikasi Knowledge Management
PPIH Intranet
SS6 | Terwujudnya Organisasi dan Tata 1. Indeks Penerapan Manajemen Risiko 3 Level
Laksana yang Tepat Fungsi, Tepat (MRI) PPIH
Proses dan Tepat Ukuran di PPIH
SS7 | Terwujudnya Tata Kelola 1. Rekomendasi hasil pengawasan 92 Persen
Keuangan, BMN, Sarana dan internal telah ditindaklanjuti oleh
Prasarana PPIH yang Efektif dan satker
Efisien
Program Kegiatan Anggaran:

Rp 5.698.852.000,-
Rp 13.301.148.000,-

Rp 19.000.000.000,-

Jakarta, 10 Januari 2022

Kepala Pusat Pemberdayaan Industri Halal
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Junadi Marki




